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(OHMInE Helt innafor
Kommuneplanens handlingsdel 2023-2026

% @OVRE EIKER
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@vre Eiker kommune skal vaere en

foregangskommune i oppfalgingen Helt iwwa-for

av rettighetene til mennesker med Kommuneplanens handlingsdel 2023-2026
nedsatt funksjonsevne nedfelt i CRPD Om

Kommunestyrets vedtak av 14.12.22:

Som et ledd i dette skal kommunen
prioritere universell utforming i <057

. . ,,209/) M
tjenester og i kommunens KOMMUNESTYRETS VEDTAK 14.12.2022
investeringer.
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Strategi for

Digitaliseringsstrategi

velferdsteknologi
2021-2025

for @vre Eiker kommune

2021 - 2025




@VRE EIKER
KOMMUNE

FLINKE FOLK
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HELHETLIG TJIENESTEMODELL

Tjenesteeier 4 ™
! | @®VRE EIKER KOMMUNE |
N S
Oppgaver for a gi teknologi til bruker, ivareta respons, utrykning og evaluering
Henvise, kartlegge og tildele O Gjore tilpasninger, gi opplzering og installere . Ivareta respons og utrykning . Evaluere og viderefore, endre eller .

avslutte tieneste

y 1} |

Lepende kommunale oppgaver

Helhetlig tjenestemodell

Vedlikehold og videreutvikling av tjenesten Support, lager og utstyr IT-drift
Gjennomfare . Lede og . Vedlikeholde . Forvalte rutiner O Handtere ) . Drifte . Drifte systemer, . [_)riﬁe rolle- og .
kommunikasjons gjennomfgre tildelingskriterier for behandling av support pa utstyrsiager og plattformer tilgangsstyring
-tiltak opplaering for person- systemer og ivareta logistikk og infrastruktur
ansatte opplysninger utstyr
Ressursparson i Ressursperson i ntoret P i Hjelpemiddellageret Hjelpemiddellageret It avdelingen IT-avdelingen
hjemmetjenesten bismmetsiensian. og kommuneadvokat

ASK-nettverket og

Avklare . Endre pa O Vurdere risiko . Folge opp . 0ppgrade'inger og vedlikehold pé Insninger

tjenestens behav tjenesteforlgp og og planlegge gevinster . O . .
0g implementere rutiner beredskap Planlegge Styre Teste nye Oppdatere
nye l@sninger tekniske oppgraderinger Ipsninger teknisk
Virksomhetsleder og Ressursperson, Tienesteledere 0g endringer og og dokumentasjon
i leder og i ntoret Virksomhetzleder virksomhetsleder o -
- m — = - -
Budsjettere . Administrere O Samhandling O - -
system- og )
utstyrs- Anskaffelser og avtaleforvaltning
portefaljen
Her kreves det et Gjennomfare anskaffe Forvalte og folge
5 Ressurspersoner il mellom =
Kommunalsjef etter samspi avtaler avtaler
innspill fra tjenestekontor, YT o opp
virksomhetsledere FESSUTSPErSoner,
R e ol
virksomhetsleder
tjenestekontoret
)
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DISSE MA VI OPPFYLLE
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Virksomhetsledere i helse- og omsorgstjenesten ma i samarbeid med aktuelle
aktgrer sgrge for:

v' Juridisk kompetanse og opplaering
v' Juridisk avklaring av all aktuell teknologi
v Ansvarsavklaring for drift og vedlikehold
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Prosjekt om velferdsteknologi

* Tjenestemottakere og ansattes
vet hva som finnes av velferdsteknologi
og bruker teknologi som en del av tjenestetilbudet.

* Innbyggere i @vre Eiker kommune benytter velferdsteknologi
for a pke hverdagsmestring og selvbestemmelse i hverdagen.

* Tjenestemottakere, pargrende og ansatte

har nok digital kompetanse
og en kultur for bruk av teknologi.
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Prosjektgruppa om velferdsteknologi

En motivert gjeng som var klare for a ta i
bruk ny teknologi
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MEN SA HAR VI

= PERSON-VERN-FOR-ORDNINGEN
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HVA MA GJORES?

v’ Kartlegge personopplysningene

v’ Protokoll over behandling av opplysningene
v Innga databehandleravtale
v’ Risikovurdering

v' DPIA

v’ Etablere rutiner

v’ Informere brukere
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v’ Kartlegge personopplysningene
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HVA MA GJORES?

v" Protokoll over behandling av opplysningene

Figur fra Fgre protokoll | Datatilsynet

ol



https://www.datatilsynet.no/rettigheter-og-plikter/virksomhetenes-plikter/protokoll-over-behandlingsaktiviteter/
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HVA MA GJORES?

v Innga databehandleravtale
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Bilde hentet fra Databehandleravtale | Datatilsynet
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https://www.datatilsynet.no/rettigheter-og-plikter/virksomhetenes-plikter/databehandleravtale/
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v' Risikovurdering
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HVA MA GJORES?

v DPIA (personvernkonsekvensutredning)

Tilleggsplikter for DPIA
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HVA MA GJORES?

v’ Etablere rutiner




@VRE EIKER
KOMMUNE

HVA MA GJORES?

v Informere brukere
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Hva hadde veert til hjelp?

 Eksempler pa personopplysningsvurderinger
 Eksempler pa risikoanalyser
 Eksempel pa DPIA

* At hjelpemiddelsentralen / leverandgr tok kontakt med
kommunen og avklarer situasjonen og ga hjelp

* Jobbe for nasjonale godkjenningsordninger
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Rad: Veer forberedt pa a vaere
«Kjerringa mot strammen»
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Takk for meg!

Kontaktinfo:
hege.kylland@ovre-eiker.kommune.no
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