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45 • Delegeringsreglementet er vedtatt i Kommunestyret PS 57/24 Delegeringsreglement 
46 for Øvre Eiker kommune, 2024 – 2028 (endringer)  
47  
48 • Vedtak om gruppelederutvalg, PS 155/23 Reglement for politiske organer - tillegg til 
49 gjeldende reglement innarbeidet i delegeringsreglementet, august 2024 
50  
51 • Delegeringsreglementet er vedtatt i Kommunestyret i møte den 09.12.20 PS 
52 165/2022  
53  
54  
55 Dette delegeringsreglementet trådte i kraft fra og med 09. desember 2020. Endringer vedtatt etter 9. 
56 desember 2020 trådte i kraft fra den dato de ble vedtatt, og er innarbeidet i dette dokumentet.  
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125 2 Innledning  
126 Kommunestyret i Øvre Eiker er opptatt av å kunne konsentrere den politiske innsatsen om de 
127 overordnede perspektivene. Med dette menes kommunens ideologi, overordnet styrings-/plansaker, 
128 saker som gir retning for kommunens ulike virksomheter, samt definerer kvaliteten på de 
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129 kommunale tjenestene. Delegeringsreglementet har til hensikt å gi politikerne gode rammer for å 
130 kunne styre overordnet, samt gi nødvendige føringer for kommunens virksomhet.  
131  
132 Reglementet skal på samme måte gi administrasjonen rammer for en effektiv og målrettet 
133 forvaltning, som kan ta raske beslutninger i samsvar med de styringssignaler som politikerne gir, 
134 samt overholde lover og forskrifter.  
135  
136 Prinsippene i reglementet er å sikre klarhet, med tydelig fordeling av makt, myndighet og ansvar i 
137 kommunen, gi grunnlag for god virksomhetsstyring og internkontroll samt sikre en forsvarlig, 
138 rasjonell og effektiv forvaltning av kommunen. All delegering av vedtaksmyndighet og innstillingsrett 
139 skal være tydelig, og basert på åpenhet og tillit.  
140  

141 2.1 Definisjon  
142 Med delegering menes i dette reglementet overføring av myndighet en selv har, slik at denne kan 
143 opptre på vegne av kommunen samt fatte vedtak eller ta avgjørelser på ulike områder. Delegering av 
144 myndighet innebærer ikke fraskrivelse av ansvar.  
145  
146 Delegeringsreglementet for Øvre Eiker er delt inn i følgende hovedkapitler:  
147  
148 • Kap.1 Kommunestyrets myndighet  
149 • Kap.2 Folkevalgte organers myndighet  
150 • Kap.3 Ordførers myndighet  
151 • Kap. 4 Kommunedirektørens myndighet  
152  
153 All myndighet skal utøves i henhold til gjeldende lover og forskrifter, samt være i samsvar med 
154 politiske vedtak og øvrige administrative retningslinjer og instrukser.  
155  
156 Delegert myndighet kan delegeres videre, helt eller delvis, hvis ikke noe annet følger av lov, forskrift 
157 eller vedtatt delegeringssperre.  
158  
159  

160  

161 2.2 Tilbakekalling av delegert myndighet og omgjøringsrett  
162  
163 Delegering av myndighet innebærer ikke frasigelse av myndighet.  

164  
165 Det organ/den som har delegert myndighet til andre, kan trekke myndigheten tilbake. Dette gjelder 
166 også for enkeltsaker.  
167  
168 Det organ/den som har delegert myndighet, kan av eget tiltak omgjøre vedtak fattet av den som har 
169 fått delegert vedtaksmyndighet, men kun innenfor de rammer som gis i forvaltningsloven § 35. 4  
170  
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171 Rapportering og internkontroll  
172 Vedtak fattet i henhold til delegert myndighet skal rapporteres til det organ/den som har delegert 
173 myndighet, innen de tidsfrister og i den form som denne fastsetter. Rapporteringen skal sikre at det 
174 organ/den som har delegert myndighet fra seg har betryggende kontroll.  
175  
176  
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214 3 Kap.1 – Kommunestyrets myndighet  
215 3.1 Generelle bestemmelser - kommunestyret  
216 Kommunestyret er det øverste besluttende organ i kommunen, jf kommuneloven § 5-3 første ledd.  
217 Kommunestyret treffer vedtak på vegne av kommunen hvis ikke noe annet følger av lov, jf 
218 kommuneloven § 5-3 andre ledd.  
219  
220 Kommunestyret kan delegere sin myndighet til å treffe vedtak til andre folkevalgte organer, til 
221 ordfører, eller til kommunedirektøren innenfor rammen av kommuneloven eller annen lov, jf. 
222 Kommuneloven § 5-3.  
223  

224 3.1.1 Kommunestyrets ansvar for økonomiforvaltning  
225 Kommunen skal forvalte økonomien slik at den økonomiske handleevnen blir ivaretatt over tid, jf. 
226 Kommuneloven § 14-1 første avsnitt.  
227  
228 Kommunestyret skal ifølge kommuneloven § 14-2 selv vedta:  
229  
230 - økonomiplanen og årsbudsjettet  
231 - årsregnskapene og årsberetningene  
232 - finansielle måltall for utviklingen av kommunen økonomi  
233 - regler for økonomiforvaltningen (økonomireglement)  
234 - regler for finans- og gjeldforvaltningen (finansreglementet)  
235  
236  

237 3.1.2 Kommunestyrets arbeidsgiveransvar  
238 Kommunestyret skal selv ansette en kommunedirektør, som skal være leder av kommunens 
239 administrasjon, jf. kommuneloven § 13-1 første ledd.  
240  
241 Kommunedirektøren skal lede den samlete kommunale administrasjonen, med de unntak som følger 
242 av lov, og innenfor de instrukser, retningslinjer eller pålegg som kommunestyret gir.  
243  

244 3.1.3 Kommunestyrets ansvar for eierstyring  
245 Kommunestyret skal ifølge kommuneloven § 26-1 selv vedta eierskapsmelding som skal inneholde:  
246  
247 - kommunens prinsipper for eierstyring  
248 - en oversikt over selskaper, kommunale foretak og andre virksomheter som kommunen har     
249   eierinteresser eller tilsvarende interesser i  
250 - kommunens formål med sine eierinteresser eller tilsvarende interesser i virksomheten nevnt i andre     
251   strek punkt 5  
252  
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253 1.1.4 Kommunens delegering til andre rettssubjekt  
254 Kommunestyret kan delegere vedtaksmyndighet til andre rettssubjekter. For saker som gjelder 
255 lovpålagte oppgaver, kan myndighet delegeres så langt lovgivningen åpner for det, jf. Kommuneloven 
256 5-4 første ledd. For ikke-lovpålagte oppgaver, kan myndighet delegeres hvis saken ikke har prinsipiell 
257 karakter, jf. kommuneloven § 5-4 andre ledd.  
258  

259 3.2 Kommunestyrets delegeringssperrer  
260 Det finnes flere delegeringssperrer (begrensinger) som innebærer at kommunestyret ikke kan 
261 delegere sin myndighet til andre. Kommunestyret må selv utøve myndigheten og treffe vedtak i 
262 saken. Nedenfor følger eksempler på slike typer delegeringssperrer (listene er ikke uttømmende);  
263  
264 Kommuneloven  

265 - vedta kommunevåpen  
266 - opprette utvalg for kommunale formål  
267 - opprette lovpålagte råd  
268 - velge ordfører  
269 - vedta regler for delegering og innstilling  
270 - vedta regler for saksbehandling i folkevalgte organer  
271 - vedta regler for godtgjøring og pensjon til folkevalgte  
272 - ansette kommunedirektør  
273 - velge revisjonsordning  
274 - velge sekretariatsbistand til kontrollutvalget  
275 - vedta årsberetning og regnskap for foregående år  
276 - vedta økonomiplan og årsbudsjett for kommende år  
277 - vedta regler for økonomiforvaltning og finans- og gjeldsforvaltning  
278 - vedta finansielle måltall for utvikling av kommunens økonomi  
279 - ta stilling til innbyggerforslag  
280 - bestemme om det skal avholdes rådgivende lokale folkeavstemninger  
281 - etablere kommunale oppgavefellesskap, vertskommunesamarbeid og interkommunale politiske råd 
282 - vedta eierskapsmelding  
283  
284 Plan- og bygningsloven  

285 - vedta kommunal planstrategi  
286 - vedta kommuneplanen, kommunedelplaner og reguleringsplaner  
287 - foreta ekspropriasjon for å sikre kommunen grunnarealer til ny tettbebyggelse samt til grunnarealer  
288   for vann- og avløpsanlegg  
289 - vedta forutsetninger for bruk av utbyggingsavtaler  
290 - vedta utbedringsprogram for tettbygde strøk  
291  
292 Annen særlovgivning  

293 Annen særlovgivning har også delegeringssperrer som innebærer at kommunestyret ikke kan 
294 delegere sin myndighet til andre, for eksempel:  
295 - oppnevne valgstyre (valgloven)  
296 - oppnevne vigslere (ekteskapsloven)  
297 - velge lagrettemedlemmer og meddommere (domstolloven)  
298 - oppnevne medlemmer til forliksrådet (domstolloven)  
299 - velge jordskiftemeddommere (jordskifteloven)  
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300 - foreslå skjønnsmedlemmer (skjønnsprosessloven)  
301 - vedta eventuell eiendomsskatt (tilleggslov til eigedomsskattelova)  
302 - behandle helhetlig risiko- og sårbarhetsanalyse (sivilbeskyttelsesloven)  
303  
304 Listen er ikke uttømmende.  
305  

306 3.2.1 Lokale forskrifter  
307 Kommunestyret skal selv fastsette lokale forskrifter for Øvre Eiker kommune; det vil si vedtak som 
308 gjelder rettigheter eller plikter til et ubestemt antall eller en ubestemt krets av personer, jf. 
309 Forvaltningsloven § 2 c. Dette gjelder uavhengig av om dette er uttrykkelig forutsatt i lov eller sentral 
310 forskrift.  
311  
312 Oversikt over særlover kommunestyret vil beholde vedtaksmyndighet for selv vedtas særskilt og skal 
313 fremgå av KF Delegering.  
314  
315  

316 4 Kap 2 - Øvrige folkevalgte organers myndighet  
317  

318 4.1 Formannskapet1  
319 Formannskapet har ansvar for2:  
320 - økonomisaker 
321 - eierskap  
322 - overordnede strategier  
323 - stedsutvikling og overordnede saker i henhold til plan- og bygningsloven, som kommuneplanens  
324   arealdel, kommunedelplaner og områdereguleringer  
325 - byggherrefunksjon  
326 - arbeid mot andre offentlige etater 
327 - lokaldemokrati  
328 - strategisk utvikling av kommunen 
329 - saker som ikke faller inn under noe annet hovedutvalg  
330 - personalreglementer og retningslinjer på et overordnet personalpolitisk nivå 
331  

332 4.1.1 Vedtaksmyndighet og innstillingsrett  
333 Formannskapet fatter vedtak i saker som ligger innenfor formannskapets ansvarsområder, med 
334 unntak av saker som iht. lov skal vedtas av kommunestyret selv. I saker som ligger innenfor 
335 formannskapets ansvarsområder og som iht. lov skal vedtas av kommunestyret selv, skal 
336 formannskapet innstille.  
337  
338 Formannskapet tar på selvstendig grunnlag initiativ til utviklingsoppgaver og utredningsoppgaver 
339 innenfor egne arbeidsområder. I tilfeller hvor slike oppgaver har tverrsektoriell interesse/betydning, 
340 skal det tas initiativ til samarbeid.  
341  

 
1 Endret i vedtak sak 57/2034, i møte 19. juni 2024. Korrigert i sak xx/24, i møte 18. september 24.   
2 Saker som tidligere lå til eierutvalg eller kommuneplanutvalg, er nå lagt til formannskapet.  
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342 Kommunestyret kan gi formannskapet vedtaksmyndighet i alle saker, hvis ikke noe annet følger av 
343 lov3.  
344  

345 4.1.2 Hastevedtak  
346  
347 Formannskapet har myndighet til å treffe vedtak i saker som skulle vært avgjort av kommunestyret, 
348 eller annet folkevalgt organ, når det er nødvendig at vedtak blir gjort så raskt at det ikke er tid til å 
349 innkalle vedtaksorganet, gjennomføre hastefjernmøte eller skriftlig saksbehandling. Dette er hjemlet 
350 i kommunelovens § 11-8, 1. ledd. 
351  

352 4.2 Planutvalg  
353 Delegering til Planutvalget er gjort i henhold til etablert praksis i Øvre Eiker kommune. Plan- og 
354 bygningsloven gir tidsfrister for behandling av saker etter plan- og bygningsloven, m.fl. 
355  
356  
357  
358  
359  
360  
361  
362  
363  
364  
365  
366  
367  
368  
369  
370  
371  
372  
373  
374  
375  
376  
377  
378  
379  
380  
381  
382  
383  
384  

 
3  
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385 Delegering til Planutvalget er gitt for å sikre politisk behandling innenfor de tidsfristene som loven 
386 gir, og de forventninger som innbyggere og næringsliv har til kommunens saksbehandling.  



Side 11 av 16 
 

387 Med henvisning til plan og bygningsloven gis planutvalget følgende delegering fra kommunestyret:  
388 - Offentlig ettersyn av forslag til planprogram for reguleringsplan PBL § 12-9  
389 - Offentlig ettersyn av forslag til reguleringsplan (områdeplan og detaljplan) PBL § 12-10  
390 - Mindre endringer i reguleringsplan, utfylling innenfor hovedtrekkene i reguleringsplanen og  
391   bagatellmessige endringer  
392 - Dispensasjoner fra krav om regulering, PBL § 19-2 og 19-3  
393 - Andre dispensasjoner etter PBL kap. 19  
394 - Overtredelsesgebyr 
395 - Klage på vedtak fattet av Planutvalget selv, samt klage på administrative vedtak etter plan- og  
396   bygningsloven  
397  

398 4.3 Valgstyret  
399 Valgstyret er et folkevalgt organ i kommunelovens forstand. Delegering til valgstyret følger etablert 
400 praksis i Øvre Eiker kommune. Med henvisning til valgloven gis valgstyret delegert myndighet fra 
401 kommunestyret for gjennomføring av Stortingsvalg samt Kommune- og fylkestingsvalg. Unntak er 
402 følgende:  
403 - § 4-1 Oppnevnelse av valgstyre  
404 - § 9-2 Fastsetting av valgdag  
405 - § 9-3 Tid og sted for stemmegivningen. (Antall stemmekretser og kommunestyret kan selv, med  
406   tilslutning fra minst 1/3 av medlemmene, vedta å holde valglokalene åpne lenger enn det valgstyret  
407   har vedtatt).  
408  

409 4.4 Utvalg4 
410 De faste utvalgene skal behandle og innstille til kommunestyret i saker som faller inn under deres 
411 ansvarsområde. I enkelte saker har disse utvalgene vedtaksmyndighet iht. delegeringsreglementet. I 
412 saker som behandles i flere utvalg, skal det vurderes at formannskapet også behandler saken, slik at 
413 formannskapet har endelig innstillingsrett overfor kommunestyret.  

414 Med hjemmel i kommuneloven gis følgende utvalg delegert myndighet fra kommunestyret til å 
415 behandle høringer på utvalgets definerte fagområde:  

416 - utvalg for oppvekst 
417 - utvalg for helse og velferd  
418 - utvalg for næring og kultur  

419  

420 4.5 Grupplederutvalg5 
421 Gruppelederutvalget er en uformell møteplass. Utvalget er opprettet med hjemmel i 
422 kommunelovens § 5-7 jf. § 5-1 annet ledd bokstav d.  

423 Utvalget består av:  

424 - ordfører 
425 - varaordfører 

 
4 Hovedutvalgenes ansvarsområder fremgår av Reglement for politiske organer i Øvre Eiker kommune  
  Vedtatt 1. april 2020. Endret 28. oktober 2020 
5 Vedtatt i sak 155/23, i kommunestyret 12. desember 2023   
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426 - gruppelederne 
427 - fellesgruppeledere i de politiske partier som sitter i kommunestyret 

428  

429 4.6 Virkeområde og oppgaver  
430 Gruppelederutvalget kan diskutere saker som partigruppene ønsker uformelle diskusjoner rundt, 
431 samt politiske strategier.  

432 Utvalget skal ikke realitetsbehandle politiske saker. Utvalget har ikke vedtaksmyndighet. 

433 Gruppelederutvalget kan:   

434 - diskutere opplegg/arbeidsmetoder for politisk behandling av prinsipielle og spesielle saker 
435 - vurdere behovet for samordning av videreopplæring for folkevalgte 
436 - sette opp forslag til møteplan for den politiske virksomheten 

437 Gruppelederutvalget avholder minst fire møter i året.  
438  
439 Ordfører, eller ett av medlemmene, kan be om at det berammes møte.  
440  
441 Utvalgets møter er åpne og følger for øvrig kommunelovens saksbehandlingsregler, og kommunens 
442 reglement for saksbehandling og møter i folkevalgte organer og andre kommunale organer.  

443  
444  

445 5 Ordførers myndighet  
446 Ordførers myndighet følger av kommuneloven § 6-1. 6 
447  
448 Med hjemmel i kommuneloven § 11-8 første ledd gis ordfører myndighet til å treffe vedtak i saker 
449 som skulle ha vært avgjort av kommunestyret, formannskapet eller et hovedutvalg, når det er 
450 nødvendig å treffe vedtak så raskt at det ikke er tid til å innkalle det organet som skulle ha avgjort 
451 saken. Melding om vedtak truffet i medhold av denne bestemmelsen legges fram i det neste møtet i 
452 det organet som skulle ha avgjort saken. 

453 3.1 Ordførers innstillingsrett  
454 Ordfører har innstillingsrett i alle saker som angår:  

455 - politisk struktur 
456 - folkevalgte organers virksomhet 
457 - folkevalgtes arbeidsvilkår 
458 - kommunedirektørens arbeidsvilkår 
459 - ellers der sakens karakter tilsier det 

 
6  
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460 5.1 Ordførers rolle i eierstyring  
461 Ordførers rolle og ansvar i eierstyring av selskaper og foretak der kommunen har eierinteresser 
462 reguleres i Øvre Eiker kommunes eierskapsmelding, vedtatt av kommunestyret, jf. kommuneloven  
463 § 26-1.8  
464  

465 5.2 Ordfører som rettslig representant og stedfortreder  
466 Ordfører er rettslig representant for kommunen og underskriver på kommunens vegne hvis 
467 myndigheten ikke er tildelt andre, jf. kommuneloven § 6-1.  
468  
469 Som rettslig representant er ordfører kommunens stedfortreder, og kan motta forkynnelser på vegne 
470 av kommunen, jf. domstolloven § 191 og tvisteloven § 2-5.  
471  
472 Ordfører som kommunens stedfortreder kan møte på kommunens vegne i alle rettstvister der 
473 kommunen er part, jf. tvisteloven § 2-3.  
474  
475 Ordfører kan delegere adgang til å opptre som stedfortreder til ansatte i kommunen, jf tvisteloven § 
476 2-5 (2).  
477  
478 Det vises for øvrig til det enhver tid gjeldende reglement for folkevalgte organer i Øvre Eiker 
479 kommune.  
480  

481 6 Kommunedirektørens myndighet  
482 Kommunedirektøren skal lede den samlete kommunale administrasjon, innenfor de instrukser, 
483 retningslinjer eller pålegg kommunestyret gir, jf. kommuneloven § 13-1 andre ledd.  
484  
485 Kommunedirektøren skal påse at saker som legges fram for folkevalgte organer blir iverksatt uten 
486 ugrunnet opphold, jf. kommuneloven § 13-1 tredje ledd.  
487  
488 Kommunedirektøren skal påse at vedtak som treffes av folkevalgte organer blir iverksatt uten 
489 ugrunnet opphold, jf. kommuneloven § 13-1 fjerde ledd.  
490  
491 Kommunedirektøren er ansvarlig for internkontroll med administrasjonens virksomhet, for å sikre at 
492 lover og forskrifter følges, jf. kommuneloven § 25-1.  
493  
494 Kommunedirektøren skal rapportere til kommunestyret om internkontroll og resultatene fra statlig 
495 tilsyn en gang i året, jf. kommuneloven § 25-2.  
496  

497 6.1 Kommunedirektørens generalfullmakt  
498 Med hjemmel i kommuneloven § 13-1 gis kommunedirektøren følgende generalfullmakt:  
499 Kommunedirektøren har myndighet til å treffe vedtak i saker som ikke har prinsipiell betydning, så 
500 langt det ikke fremgår av lov, eller kommunestyret har bestemt noe annet, eller kommunestyret er 
501 pålagt ved lov eller selv har vedtatt å legge myndigheten til et annet organ.  
502  
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503 Dersom kommunedirektøren vurderer at en sak er av prinsipiell betydning, skal den legges fram for 
504 kommunestyret.  
505  
506 Hva som er av prinsipiell betydning må fastsettes ikke bare ut fra vedtakets karakter og 
507 konsekvenser, men også ut fra en vurdering av hvilken utstrekning de viktigste skjønnsmessige sider 
508 av den aktuelle avgjørelsen må anses klarlagt gjennom politiske vedtak, instrukser eller tidligere 
509 praksis. Dersom det er tvil om en sak er av prinsipiell betydning har kommunedirektøren og 
510 ordføreren ansvaret for å avklare dette, om nødvendig etter drøftinger av spørsmålet med   
511  
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512 formannskapet. Det er kommunestyret som til sist har ansvaret for å avgjøre om en sak er prinsipiell 
513 eller ikke.  
514  
515 Oversikt over hvilke særlover kommunedirektøren har fått delegert vedtaksmyndighet for skal 
516 fremgå av KF Delegering.  
517  
518 Kommunedirektørens videredelegering skal fremgå av KF Delegering.  
519  

520 6.2 Kommunedirektørens personalfullmakt  
521 Kommunedirektøren har det løpende personalansvar for den enkelte, inkludert ansettelse, 
522 oppsigelse, suspensjon, avskjed og andre tjenstlige reaksjoner, hvis ikke noe annet følger av lov, jf. 
523 kommuneloven § 13-1 siste ledd.  
524  
525 Kommunedirektøren beslutter antall og type stillinger innenfor alle tjenesteområder, innenfor 
526 vedtatt budsjett.  
527  
528 Kommunestyret vedtar at kommunedirektøren har fullmakt til å gjennomføre forhandlinger 
529 vedrørende ansattes lønns- og arbeidsvilkår, innenfor de rammer og retningslinjer kommunestyret 
530 har gitt.  
531  

532 6.3 Kommunedirektøren som rettslig representant  
533 Kommunestyret gir kommunedirektøren fullmakt til å underskrive på kommunens vegne i:  
534 - enkeltkontrakter (der det fremgår av økonomireglementet) 
535 - personalsaker 
536 - beslutte saksanlegg (herunder ta ut stevning, forliksklage og begjære midlertidig sikring samt  
537   beslutte bruk av rettsmidler (herunder anke) 
538 Myndigheten er begrenset til å gjelde saker som ikke er av prinsipiell betydning.  
539  
540 I alle saker har kommunedirektøren myndighet til å:  
541 - Følge opp forliksråd og domstolene der kommunen er part  
542 - Frafalle krav om sakskostnader  
543 - Ta stilling til resultatet av konfliktrådsbehandling  
544 - Ta stilling til forelegg utferdiget mot kommunen  
545  

546 6.4 Kommunedirektørens fullmakt til oppnevning av 
547 representanter  
548 Kommunestyret gir kommunedirektøren fullmakt til å oppnevne representanter i følgende styrer:  
549 - Stiftelsen Norsk Motorhistorisk Senter  
550 - Stiftelsen Nøstetangen Norsk Glassmuseum  
551 - Foreningen Nøstetangen Glassværks Venner  
552 - Stiftelsen Fossesholm Herregård  
553 - Rolf og Kristine Melquist legat til fordel for Eiker historielags eiendom Fossesholm  
554 - Stiftelsen Buskerud Folkehøgskole  
555   
556  
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557 7 Myndighet til andre rettssubjekter  
558 Delegert myndighet til andre rettssubjekter følger av egne eierskapsavtaler, vedtatt av 
559 kommunestyret.  
560  
561  
562  
563  
564  
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582  
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